СДЕЛАТЬ ЖИЗНЬ ЛУЧШЕ

Некоммерческие общественные организации – важная составляющая общества. Объединяя людей активных, неравнодушных к самым разным явлениям и фактам социально-экономической, культурной и общественной жизни страны, региона, эти организации стали силой, способной изменить  жизнь к лучшему.

Особое место в обществе занимает ветеранское движение. Жизненный, боевой и трудовой опыт  людей, объединившихся в общественные ветеранские организации, востребован и ценен и в современных условиях. Лидеры этих организаций, как правило, люди уважаемые, имеющие огромный организаторский опыт. Среди таких первый заместитель председателя Омской областной общественной организации ветеранов (пенсионеров) полковник в отставке профессиональный политработник  Николай Петрович Чернобровкин.

- Николай Петрович, когда и почему вы, что называется, примкнули к ветеранскому движению?

- С ветеранами я уже, пожалуй, третий десяток лет. Сначала по службе, а потом стало интересно и я понял: это мое дело. Много лет состоял в разных выборных органах Омской областной общественной организации ветеранов войны и военной службы, выполнял поручения и участвовал в подготовке и проведении мероприятий, особенно патриотической направленности. Возглавлял несколько лет Региональное отделение ветеранов Вооруженных Сил. Потом в конце 2010 – начале 2011 года в Правительстве Омской области появилась идея, а потом и решение  объединить все  ветеранские организации (а их у нас наберется под сотню), и мне пришлось вплотную заниматься  организационными вопросами. В феврале 2011 года состоялась учредительная конференция, меня избрали в состав Совета. Затем работал председателем организационно-методической комиссии этой организации, а  в 2013 году меня избрали первым заместителем председателя.
-А какова конечная цель такого объединения?
- Главным образом, координация действий. Посудите сами: ветеранские организации есть во всех 32-х муниципальных районах Омской области, кроме того, более 40 – региональные, которые работают на территории Омской области, но у них есть руководство в Москве, еще областные, городские и т.д. Все они решают практически одни и те же задачи: социальная защита и поддержка ветеранов, пенсионеров, патриотическое воспитание населения и повышение общественной активности граждан пожилого возраста, проводят мероприятия по одним и тем же поводам (например,  приуроченные к важным событиям и датам в жизни страны). Координация действий в этих направлениях деятельности позволяет  комплексно и качественно решать задачи и возникающие проблемы. Скажем, готовится большое областное мероприятие – форум «От поколения к поколению», в котором примет участие до 600 человек. Разве одной организации это сделать под силу?  Вот и объединяемся – ветеранские и молодежные организации, к нам подтягиваются военнослужащие, юнармейцы, школьники… или, например, ежегодная патриотическая акция «А завтра была война», которую мы также общими усилиями проводим на Бульваре Победы 21 июня. Жаль, в этом году провести не получается…
- Вам, как первому заместителю председателя организации, какие вопросы приходится решать?
- Все. Нашу организацию возглавляет Дмитрий Перминов – депутат государственной Думы Российской Федерации, Герой России. В связи с депутатскими обязанностями  по большей части он находится в Москве, поэтому оперативное управление деятельностью организации полностью замыкается на мне. Но это не значит, что я «царь и Бог»: все вопросы мы решаем коллегиально. Сформирован хороший творческий и работоспособный коллектив единомышленников, людей, заинтересованных в том, чтобы наша организация крепла и развивалась.
- Николай Петрович, могли бы назвать самые важные направления работы организации?
-Конечно же, главное направление – воспитание гражданственности и патриотизма у населения, особенно у молодежи. Мы это делаем используя самые разные формы и методы. Но главное, сохраняя лучшие  традиции  прошлого, память о мужестве и героизме все, кто ковал Победу на фронтах Великой Отечественной войны и в тылу, кто отстаивал интересы страны в «горячих точках», мы стремимся эти традиции и память передать поколениям, идущим за нами. Действенные формы – конкурсы, смотры, встречи. Например, пятый год ветеранские организации Омской области участвуют в областном этапе Всероссийского конкурса «Растим патриотов России. Живем и помним». Альбомы, фильмы, присылаемые на конкурс, свидетельствуют о том, что на местах проводится огромная работа.  Ветеранские организации работают в тесном взаимодействии со школами, учреждениями культуры, социально значимые проекты, разработанные ветеранами, получают поддержку на всех уровнях власти. Благодаря полученным грантам нам удалось, например, установить более 300 памятников на могилах участников войны, не имеющих близких родственников. Ветераны и молодежь постоянно ухаживают за могилами, собирают материалы о людях войны и труда, которые внесли весомый вклад в Победу, в развитие области, районов. 

Другое направление – создание условий для получения пожилыми людьми новых знаний. В рамках программы «Статус: Онлайн», социально значимого проекта, поддержанного Фондом президентских грантов «Активность и долголетие» нам удалось создать передвижные классы и обучить основам компьютерной грамотности более 3000 человек. Популярными среди ветеранов, пенсионеров стали спартакиады, чемпионаты и олимпиады по компьютерной грамотности. Кстати, полтора года мы работали над исполнением президентского гранта «Активность и долголетие», в рамках которого учили ветеранский актив по разным направлениям, в том числе социальному проектированию, отчетности по проектам, обменивались опытом. В результате – десятки организаций включились в открытый областной конкурс годовых отчетов, научились создавать презентации, выделять главное. Многие из отчетов выставляются на Российский конкурс, и ветеранские организации получают золотые, серебряные бронзовые стандарты, не говоря уже о сертификатах за участие.

Ежегодно проводим зональные семинары, которые посвящены определенной теме и в которых принимают участие представители всех 32 муниципальных районов Омской области.


- Так случилось, что в нынешнем году произошли непредвиденные обстоятельства в связи с коронавирусной  инфекцией. Как-то это повлияло на выполнение задач и планов организации?

- Конечно, но не катастрофически. У нас на сегодня в работе 6 грантов областных и городских, плюс снова выиграли президентский грант. Говорю – у нас, потому что авторами социально значимых проектов были не только непосредственно Омская областная общественная организация ветеранов (пенсионеров), но Омский областной Союз ветеранов, Региональная организация ветеранов Вооруженных Сил. Но в том и ценность, что все это – мы. Вместе писали проекты,  вместе их и исполнять. Так вот в рамках этих проектов запланировано  издать два художественных альбома «Солдаты Победы», еще мы стали инициаторами издания серии автобиографических очерков о Героях Советского Союза, так или иначе имеющих отношение к городу Омск и Омской области. В условиях пандемии нам удалось эту задачу решить, и на сегодняшний день 4 книги подготовлены к изданию,   уже идет работа по их верстке.

Не прекращалась связь с ветеранскими организациями: все давно освоили интернет, общение идет в группе в «Одноклассники», ну, и, конечно, телефон. В общем, работа не прекращалась. Конечно, кое-что пришлось отодвинуть на «потом», но мы справимся и намеченное выполним.
- Чувствуется, планы у организации большие и значимые. А, кроме грантовой поддержки, есть еще какие-либо источники финансирования ваших проектов и задумок?
- Ветеранские организации получают субсидии из областного, городского бюджетов, есть поддержка  и в муниципальных районах Омской области. Несколько лет мы дружим  с Фондом развития Омской области им. С.И. Манякина, который возглавляет депутат Законодательно  Собрания Омской области С.С. Бонковский. Фонд помогает нам в проведении мероприятий – подарками, участием. У нас есть два совместных проекта «Трудовая династия» и «Женщины Сибири», в выполнении которых наша только организаторская роль. И спонсоры помогают.
- В чем вы видите ценность областной ветеранской организации?
- Прежде всего, в том, что она и в самом деле, стала  в большой степени координатором ветеранской работы, инициатором и исполнением интересных проектов. Ну, вот, например, в Омском автобронетанковом инженерном институте собрали материал о Героях Советского Союза – выпускниках и преподавателях военного учебного заведения, а средств на издание альбома или сборника найти не могли. Мы включили издание книги в проект и получили финансирование. Или другой пример: в войсковой части 7543 давно мечтали установить знак памяти участников Великой Отечественной войны и ветеранов боевых действий, но не могли найти источник финансирования проекта. Опять же мы взялись за это и надеемся, что к концу лета он будет установлен и открыт.

Да и вообще, за эти годы сформировался крепкий председательский корпус, вокруг которого собирается ветеранский  актив, увеличивается число пожилых людей, готовых приносить пользу, показывать свои таланты, активно участвовать в жизни села, района, области.
-У вас есть мечта?
- Очень хочу, чтобы все, что мы делаем, отзывалось в сердцах людей, чтобы наша работа способствовала преодолению одиночества и «ненужности» пожилых людей, чтобы жизнь ветеранов, пенсионеров была наполненной и интересной. Собственно, для этого мы живем и работаем.

Беседу вела Эльвира Валиева
